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1. Цели и задачи реализации дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации «Гособоронзаказ и закрытые 
торги: основные особенности и правила»  
Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Гособоронзаказ и 

закрытые торги: основные особенности и правила», длительность 72 академических часа (далее – 

«Программа») разработана в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации, приказами и методическими рекомендациями Минтруда России, приказами и 

методическими рекомендациями Минобрнауки России, в том числе в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  

- приказом Министерства образования и науки РФ от 1.07.2013 № 499 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления деятельности по дополнительным профессиональным 

программам»,  

- положениями Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»,  

- положениями Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 275-ФЗ «О государственном 

оборонном заказе» (далее «275-ФЗ»),  

- Методическими рекомендациями по реализации дополнительных профессиональных 

программ повышения квалификации в сфере закупок (Письмо Министерства экономического 

развития РФ и Министерства образования и науки РФ от 12 марта 2015 г. NN 5594-ЕЕ/Д28и, 

АК-553/06). 

Программа использует информационные средства учебно-методического центра ООО «АСТ ГОЗ» 

(компания является оператором Автоматизированной системы торгов государственного оборонного 

заказа), что дает возможность в рамках изучения программы давать слушателям большой объем 

практической информации. 

Программа предназначена для руководителей и специалистов организаций, работающих в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для исполнения государственного оборонного заказа.  

К освоению программы повышения квалификации допускаются:  

1) лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование;  

2) лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

Целью Программы является совершенствование профессиональных компетенций слушателей для 

выполнения следующих видов профессиональной деятельности в рамках имеющейся квалификации: 

 обеспечение закупок для исполнения государственного оборонного заказа, 

 осуществление закупок для исполнения государственного оборонного заказа, 

 экспертиза результатов закупок исполнения государственного оборонного заказа, приемка 

контракта, 

 контроль в сфере закупок, проводимых для исполнения государственного оборонного заказа. 

Реализация указанной цели достигается выполнением следующих основных задач: 

 обновление и систематизация знаний слушателей в области нормативной правовой базы 

осуществления закупок для исполнения государственного оборонного заказа;  

 рассмотрение особенностей проведения основных способов закупок, в случае их проведения 

для целей исполнения государственного оборонного заказа; 

 рассмотрение организации и практики контроля за исполнением контрактов, заключенных в 

рамках исполнения государственного оборонного заказа;  

 совершенствование умений в области документационного обеспечения закупок; 

 формирование устойчивой мотивации личностного развития слушателей. 
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При изучении программы применяются дистанционные технологии, что позволяет слушателю 

обучаться без отрыва от производственной деятельности, в удобное для себя время и сроки. 

Дистанционное обучение осуществляется с использованием интернет-ресурса «Электронный 

университет» (http://training.garant.ru/). 

2. Планируемые результаты обучения  

В результате изучения программы происходит качественное изменение компетенций слушателей: 

Компетенции слушателей, которые подвергаются качественному изменению 

Вид 

профессиональной 

(трудовой) деятельности 

(ВПД) 

Профессиональные компетенции (ПК) / готовность к выполнению 

трудовых действий в разрезе видов профессиональной (трудовой) 

деятельности (образовательный результат) 

Обеспечение и осуществление 

закупок для исполнения 

государственного оборонного 

заказа 

ПК1 – Умение осуществить подготовку закупочной документации 

ПК2 – Готовность к осуществлению процедур закупок  

ПК3 – Способность осуществить обработку результатов закупки и 

заключить государственный контракт 

 

Слушатели, прошедшие обучение по программе,  

должны знать: 

 основные положения законодательства Российской Федерации сфере закупок товаров, работ, 

услуг для исполнения государственного оборонного заказа; 

 права, обязанности и функции (полномочия) комиссий по осуществлению закупок; 

 права, обязанности и функции (полномочия) контрактной службы, контрактного 

управляющего; 

 способы определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей); 

 процедуры различных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), их 

содержание, особенности осуществления; 

 условия и порядок заключения, исполнения, изменения, расторжения контрактов. 

должны уметь: 

 применять на практике положения законодательства Российской Федерации сфере закупок 

товаров, работ, услуг для исполнения государственного оборонного заказа; 

 разрабатывать пакет документации, необходимый для проведения закупок товаров, работ, 

услуг для исполнения государственного оборонного заказа; 

 готовить проекты контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для 

исполнения государственного оборонного заказа; 

 применять информационные технологии в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

исполнения государственного оборонного заказа. 

 осуществлять мониторинг закупок; 

 осуществлять закупку различными способами закупок в полном соответствии с требованиями 

законодательства Российской Федерации; 

 осуществлять документооборот по закупкам. 
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4. Содержание дополнительной профессиональной программы 
повышения квалификации «Гособоронзаказ и закрытые торги: 
основные особенности и правила» 

4.1. Учебный план 

Срок обучения (продолжительность программы): 72 академических часа. 

Режим занятий: согласно расписанию, минимум 4 академических часа в день. 

Форма обучения: заочное. 

№ 

п/п 
Наименование разделов 

Всего 

(час.) 

В том числе: 

Форма 

контроля 
Семи-

нары 

Самостоя-

тельная 

работа 

Практические 

занятия 

1. Закрытые торги. Особенности 

проведения торгов в 

Автоматизированной системе торгов 

государственного оборонного заказа 

(АСТ ГОЗ) 

33 4 28 1 Зачет 

(дистанционное 

тестирование) 

2. Поставка товаров, выполнение 

работ, оказание услуг в целях 

исполнения государственного 

оборонного заказа. Актуальная 

практика и сложные вопросы 

применения законодательства 

33 4 28 1 Зачет 

(дистанционное 

тестирование) 

3. Эффективные приемы работы с 

правовой информацией на основе 

ЭПС «Гарант» 

4 - - 4 Не 

предусмотрено 

4. Итоговая аттестация 2 - - 2 дистанционное 

тестирование 

 ИТОГО 72 8 56 8  

4.2. Календарный учебный график 

Режим занятий: 4 часа в день 

№ 

п/п 
Наименование разделов Календарный период 

Количество 

часов 

1. Закрытые торги. Особенности проведения торгов в 

Автоматизированной системе торгов 

государственного оборонного заказа (АСТ ГОЗ) 

01.ХХ.УУ*- 08.ХХ.УУ 33 

2. Поставка товаров, выполнение работ, оказание услуг 

в целях исполнения государственного оборонного 

заказа. Актуальная практика и сложные вопросы 

применения законодательства 

09.ХХ.УУ - 17.ХХ.УУ 33 

3. Эффективные приемы работы с правовой 

информацией на основе ЭПС «Гарант» 

18.ХХ.УУ 4 

4. Итоговая аттестация 19.ХХ.УУ 2 

*  01- число месяца,  ХХ- месяц,   УУ- год 

4.3. Содержание разделов  

Раздел 1. Закрытые торги. Особенности проведения торгов в Автоматизированной 

системе торгов государственного оборонного заказа (АСТ ГОЗ)  (32 часа) 

Цель обучения 

Дать слушателям знания о порядке и особенностях проведения закупок товаров, работ и услуг для 

целей исполнения государственного оборонного заказа.  
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Структура раздела и содержание занятий 

 

Закрытые торги. Особенности проведения торгов в 

Автоматизированной системе торгов государственного 

оборонного заказа (АСТ ГОЗ) 

семинар 4 часа 

Самостоятельное обучение 

с применением 

дистанционных технологий 

28 часов 

Закрытые торги. Особенности проведения торгов в Автоматизированной системе торгов 

государственного оборонного заказа (АСТ ГОЗ). 

1) Закрытые закупки и как получить к ним доступ. 

2) Регистрация в ЕИС.  Работа в АСТ ГОЗ. 

3) Закрытые закупки по 44-ФЗ. 

4) Способы осуществления закрытых закупок. 

5) Требования к участникам, предквалификации и возможность просмотра закупок (рассылка 

приглашений). 

6) Основные особенности заключения контракта: 

 закупка в соответствии с Законом № 44-ФЗ; 

 закупка в соответствии с Законом № 223-ФЗ.. 

Знания и умения слушателей 

- понимание особенностей планирования и проведения закрытых закупок, 

- знание требований к участникам закрытых закупок (в том числе закупок для исполнения 

государственного оборонного заказа), 

- знание особенностей заключения контракта по результатам закупки для исполнения 

государственного оборонного заказа. 

Контрольное мероприятие (1 час): проводится в форме тестирования посредством системы 

дистанционного обучения. 

Вопросы тестирования проверяют следующие знания: 

- порядок и особенности проведения закупок товаров, работ и услуг для целей исполнения 

государственного оборонного заказа. 

 

Раздел 2. Поставка товаров, выполнение работ, оказание услуг в целях исполнения 

государственного оборонного заказа. Актуальная практика и сложные вопросы 

применения законодательства (32 часа) 

Цель обучения 

Познакомить слушателей особенностями исполнения контрактов в рамках государственного 

оборонного заказа. Дать слушателям знания о порядке осуществления государственного контроля 

за исполнением контрактов в рамках государственного оборонного заказа и мерах 

ответственности за нарушения законодательства в сфере государственного оборонного заказа. 

Структура раздела и содержание занятий 

 

Поставка товаров, выполнение работ, оказание 

услуг в целях исполнения государственного 

оборонного заказа. Актуальная практика и 

сложные вопросы применения законодательства 

семинар 4 часа 

Самостоятельное обучение с 

применением дистанционных 

технологий  

28 часов 

Поставка товаров, выполнение работ, оказание услуг в целях исполнения государственного 

оборонного заказа. Актуальная практика и сложные вопросы применения 

законодательства:  
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1) Обзор основных изменений законодательства в сфере ГОЗ в 2025 г. – 2026 г.: 

 автоматизированный мониторинг цен, требование о прекращении действий (бездействия); 

 изменения в КоАП РФ. 

2) Новое в области ценового регулирования на военную продукцию, поставляемую по 

государственному оборонному заказу. 

3) Особенности регулирования договорных отношений и процедур закупок продукции (товаров, 

работ, услуг), необходимой для исполнения обязательств по госконтрактам (контрактам) в 

рамках государственного оборонного заказа. 

4) Типовые условия контрактов по государственному оборонному заказу и рамочный договор. 

5) Контроль ФАС России за соблюдением законодательства. Административная ответственность 

за нарушения законодательства в сфере государственного оборонного заказа. 

Знания и умения слушателей 

- знание прав и обязанностей головных исполнителей (исполнителей) государственного 

оборонного заказа, 

- знание особенностей регулирования договорных отношений и процедур закупок в сфере 

исполнения государственного оборонного заказа, 

- знание методов обоснования цены на продукцию по государственному оборонному заказу, 

- знание типовых условий контрактов по государственному оборонному заказу, 

- знание методов контроля ФАС России за соблюдением законодательства в сфере 

государственного оборонного заказа, 

- знание мер ответственности за нарушения законодательства в сфере государственного 

оборонного заказа. 

Контрольное мероприятие (1 час): проводится в форме тестирования посредством системы 

дистанционного обучения. 

Вопросы тестирования проверяют следующие знания: 

- особенности исполнения контрактов в рамках государственного оборонного заказа; 

- порядок осуществления государственного контроля за исполнением контрактов в рамках 

государственного оборонного заказа; 

- меры ответственности за нарушения законодательства в сфере государственного оборонного 

заказа. 

 

Раздел 3. Эффективные приемы работы с правовой информацией на основе ЭПС 

«Гарант» (4 часа) 

Цель обучения 

Дать слушателям навыки работы с правовой информацией в справочно-правовой системе (на 

примере работы в ЭПС «Гарант»). 

Структура раздела и содержание занятий 

 

Эффективные приемы работы с правовой 

информацией на основе ЭПС «Гарант» 

Самостоятельное обучение с 

применением дистанционных 

технологий 

4 часа 

Эффективные приемы работы с правовой информацией на основе ЭПС «Гарант» 

(самостоятельное обучение) 

1) Запуск системы. Панель задач. Основное меню системы. Командное меню. Панель 

инструментов. 
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2) Персональные настройки в ЭПС «Гарант». 

3) Поиск правовой информации в ЭПС «Гарант». 

4) Работа со списком найденных документов. Поиск по списку. Сортировка. Использование 

фильтров. Список связанных документов. Похожие документы. 

5) Основные возможности по работе с документом в ЭПС «Гарант».  

6) Анализ изменений документа. Использование функции «Машина времени». 

7) Возможности оперативного информирования об изменениях в законодательстве, 

реализованные в ЭПС «Гарант». 

Знания и умения слушателей 

- умение находить требуемую для работы правовую информацию в ЭПС «Гарант». 

Контрольное мероприятие: не предусмотрено. 

 

4. Итоговая аттестация 

Контрольное мероприятие (2 часа): проводится в форме тестирования посредством системы 

дистанционного обучения. 

Вопросы тестирования проверяют следующие ЗУН: 

- порядок и особенности проведения закупок товаров, работ и услуг для целей исполнения 

государственного оборонного заказа; 

- особенности исполнения контрактов в рамках государственного оборонного заказа; 

- порядок осуществления государственного контроля за исполнением контрактов в рамках 

государственного оборонного заказа; 

- меры ответственности за нарушения законодательства в сфере государственного оборонного 

заказа. 

 

5. Организационно-педагогические условия реализации 
дополнительной профессиональной программы 

5.1 Учебно-методическое обеспечение Программы 

Программа обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем учебным 

разделам. Для обеспечения слушателей учебно-методической литературой создана электронная 

библиотека, укомплектованная электронными экземплярами учебно-методической литературы, 

доступ к библиотеке возможен в любое удобное для слушателя время в течение периода обучения. 

Практические занятия направлены на формирование практических умений и навыков по проведению 

закупок товаров, работ, услуг для исполнения государственного оборонного заказа. 

При реализации программы повышения квалификации предусматриваются следующие виды 

внеаудиторной (самостоятельной) работы слушателей: 

 работа с учебно-методическими пособиями (конспектом лекций); 

 работа с рекомендованной литературой, нормативно-правовыми документами, документами 

административной и судебной практики; 

 просмотр обучающего видео / прослушивание обучающего аудио; 

 выполнение тестовых заданий (текущий и промежуточный контроль); 

 работа в единой информационной системе в сфере закупок с использованием официального 

сайта единой информационной системы в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет"; 
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 подготовка к итоговой аттестации. 

Оснащенность учебно-лабораторным оборудованием достаточная. 

5.2 Организационно-сопроводительное обеспечение 

При организации и проведении учебных занятий со слушателями по данной дополнительной 

программе повышения квалификации преподавателям необходимо: 

 ознакомиться с составом учебной группы и должностным положением слушателей;  

 излагая материал по теме, находить разумное сочетание его теоретических и практических 

аспектов, при этом приоритет следует отдавать практическим вопросам; 

 давать слушателям по окончании учебных занятий методические рекомендации по 

самостоятельному изучению обсуждаемых проблем, использованию необходимой для этого 

литературы; 

 активно использовать при подготовке и проведении групповых обсуждений знания и опыт 

слушателей; 

 использовать инновационные технологии в обучении; 

 готовить информационно-справочный и раздаточный материал по раскрываемой теме, 

который может быть использован слушателями в практической работе. 

При организации учебных занятий по данной дополнительной программе повышения квалификации 

работникам образовательной организации необходимо: 

 при подборе преподавателей учитывать их теоретическую подготовку и наличие 

практических знаний,  

 выдавать слушателям расписание учебных занятий, 

 помогать преподавателям и специалистам-практикам в подготовке информационно-

справочного и раздаточного материала по программе. 

5.3. Материально-технические условия реализации программы 

Образовательный процесс осуществляется в аудитории по адресу: г. Москва, ул. Ленинские горы, д. 

1, стр. 77. 

Аудитория оборудована для проведения лекционных и семинарских занятий.  

Во время самостоятельной работы слушатели используют личные компьютеры. Требования к 

личным компьютерам: ОС Windows XP и выше, InternetExplorerver 6 и выше. 

5.4. Список литературы 

1. Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" 

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 275-ФЗ "О государственном оборонном заказе" 

3. Указ Президента РФ от 1 января 2018 г. N 5 "О внесении изменений в перечень сведений, 

отнесенных к государственной тайне, утвержденный Указом Президента Российской 

Федерации от 30 ноября 1995 г. N 1203" 

4. Постановление Правительства РФ от 28 февраля 2019 г. N 223 "Об особенностях проведения 

закрытых электронных процедур и порядке аккредитации на специализированных 

электронных площадках" 

5. Постановление Правительства РФ от 2 декабря 2017 г. N 1465 "О государственном 

регулировании цен на продукцию, поставляемую по государственному оборонному заказу, а 

также о внесении изменений и признании утратившими силу некоторых актов Правительства 

Российской Федерации" 
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6. Постановление Правительства РФ от 19 сентября 2022 г. N 1658 "О типовых условиях 

контрактов, заключаемых в целях выполнения государственного оборонного заказа, и о 

внесении изменений в Положение о примерных условиях государственных контрактов 

(контрактов) по государственному оборонному заказу" 

7. Приказ Министра обороны РФ и Федерального казначейства от 11 августа 2015 г. N 475/13н 

"Об утверждении Порядка формирования идентификатора государственного контракта по 

государственному оборонному заказу" 

8. Распоряжение Правительства РФ от 14 июня 2013 г. N 976-р 

9. Распоряжение Правительства РФ от 22 июня 2016 г. N 1289-р 

10. Распоряжение Правительства РФ от 4 марта 2022 г. N 408-р 

Источники в Интернете: 

11. Сайт Министерства экономического развития Российской Федерации. 

http://www.economy.gov.ru 

12. Сайт Федеральной антимонопольной службы http://www.fas.gov.ru/ 

13. Официальный портал поиска нормативной информации http://pravo.gov.ru/ 

14. Единый портал для размещения информации о разработке федеральными органами 

исполнительной власти проектов нормативных правовых актов и результатов их 

общественного обсуждения  http://regulation.gov.ru/   

15. Сайт  АСТ ГОЗ  https://www.astgoz.ru/page/index  

5.5. Оценка качества освоения Программы. Формы аттестации и оценочные 
материалы 

Оценка качества освоения Программы слушателями включает: промежуточную аттестацию 

обучающихся и итоговую аттестацию. 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета по заданиям в тестовой форме 

(дистанционная технология).  

Промежуточная аттестация осуществляется в заключение каждого раздела. Критерием оценки 

успеваемости является достижение цели по освоению или совершенствованию компетенций. 

Итоговая аттестация проводится в заключение освоения программы дополнительного 

профессионального образования. 

Целью итоговой аттестации является установление соответствия уровня подготовки слушателей 

планируемым результатам обучения. 

К итоговой аттестации допускается слушатель, в полном объеме выполнивший учебный план по 

осваиваемой программе повышения квалификации. 

Формой итогового контроля является итоговое тестирование. 

Примеры заданий итогового тестирования: 

1. Может ли головным исполнителем по гособоронзаказу быть любое юридическое лицо? 

1. Да, может 

2. Нет, не может, только российское юридическое лицо 

3. Нет, не может, только юридическое лицо с определенным годовым объемом сделок 

2. Укажите какие из указанных условий включается в контракт, заключенный по 275-ФЗ, 

в обязательном порядке? 

1. Порядок и сроки оплаты (в т.ч. авансирования) 

2. Возможность одностороннего отказа от исполнения госконтракта 

https://www.astgoz.ru/page/index
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3. Удержание суммы неисполненных поставщиком (подрядчиком, исполнителем) требований об 

уплате неустоек (штрафов, пеней), предъявленных заказчиком, из суммы, подлежащей оплате 

поставщику (подрядчику, исполнителю) 

3. Укажите какие из указанных условий включается в контракт, заключенный по 275-ФЗ, 

не являются обязательными?  

1. Возможность одностороннего отказа от исполнения госконтракта 

2. Порядок и сроки приемки продукции, оформления ее результатов 

3. Порядок и сроки предоставления обеспечения гарантийных обязательств 


